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DELIBERAZIONEN. 402 del___ ¢ 0 GEN 9199

Oggetto: Sclezione pubblica, per titoli, per la formulazione di graduatoria valida per cventuali
assunzioni a tempo determinato di personale Operatore Socio Sanitario, cat. BS- Approvazione
graduatoria provvisoria.

Proposta N° 54 gl 20O /0 {2022

STRUTTURA PROPONENTE
SETTORE GESTIONE RISORSE UMANE

| ‘istruttore il Responsabile del Procedimento 1 Dirigente Responsabile

Dott.ssa Chiara Caponetto
‘oo C?o.tqaow).

Registrazione Contabile

Budget Anno __ Conto _Importo Aut.

Budget Anno Conto Importo Aut.

NULLA OSTA, in quanto conforme alle norme di contabilita

1} Dirigente Responsabile
Settore Economico Finanziario e Patrimoniale
(dott. Giovanni Luca Roccella)

Nei locali della sede legale deli'Azienda, Piazza S. Maria di Gesti n. 5, Catania,
il Direttore Generale, dott. Fabrizio De Nicola,
esidente della Regione Siciliana n. 196 del 04.04.2019 con I’assistenza del

ha adottato la seguente deliberazione

nominaio con Decreto del Pr

Segretario, dott.
Dott.ssa Maria Anfonietta Li Calzi




1l Responsabile del Settore Gestione Risorse Umane

Premesso che si & reso necessario procedere con deliberazione n. 1236 del 04/11/2021, per le
motivazioni nella stessa specificate, all’avvio di una procedura di selezione pubblica, per titoli, per la
formulazione di una graduatoria valida per eventuali assunzioni a tempo determinato di Operatore

Socio Sanitario, categoria BS;

Che il suddetto avviso ¢ stato integralmente pubblicato in data 05/11/2021 sul sito intcrnet
del’ ARNAS, con scadenza dei termini per la presentazione delle istanze di partecipazione al
25/11/2021;

Che la suddetta procedura & stata strutturata, stante I’esigenza derivantc anche dalla situazione
emergenziale da COVID — 19, mediante utilizzo di sistemi informatici interattivi con i candidati;

Accertato che il Servizio Informatico Aziendale, ha elaborato la graduatoria relativa alla
procedura in oggetto, cosi come generata dal software specificatamente predisposto;

Ritenuto dovere prendere atto con la presente deliberazione della suddetta graduatoria
provvisoria, il cui file & pubblicato nella sezione * bandi di concorso-selezioni tempo determinato”
del sito dell’ ARNAS;

Ritenuto, altresi, dovere procedere prima dell’assunzione a tempo determinato alle opportune
verifiche circa il possesso dei requisiti e dei titoli dichiarati dai candidati inscriti nella suddetta
graduatoria provvisotia, cosi come previsto dall’avviso di indizione;

Ritenuto, pertanto, fare riserva di procedere con successivo atto all’approvazione della
graduatoria definitiva, anche parziale, a seguito degli esiti delle verifiche e della conferma dei

punteggi attribuiti;

Attestata la legittimita formale ¢ sostanziale dell'odierna proposta e la sua conformitd alla
pormativa disciplinante la materia trattata, ivi compreso il rispetto della disciplina di cui alla L.

190/2012,



Propone

Per le motivazioni descritte in narrativa, che qui si intendono integralmente riportate ¢ trascritte di:

¢ Prendere atto della graduatoria provvisoria valida per eventuali assunzioni a tempo
determinato di Operatore Socio Sanitario, categoria BS, cosl come generata dal software
specificatamente predisposto dal Servizio Informatico Aziendale il cui file & pubblicato nella
sezione « bandi di concorso-selezioni tempo determinato” del sito del’ARNAS:;

e Procedere prima dell’assunzione a tempo determinato alle opportune verifiche circa il
possesso dei requisiti e dei titoli dichiarati dai candidati inseriti nella suddetta graduatoria
provvisoria, cosi come previsto dall’avviso di indizione;

o Fare riserva di procedere con successivo atto all’approvazione della praduatoria delinitiva,

anche parziale, a seguito degli esiti delle verifiche e della conferma dei punteggi attribuiti.

11 Responsabile del Settore Gestione Risorse Umane

(Dott.ssa Gagtafia Bonanno)

o
IL DIRETTORE GENERALE

Preso atto della proposta di deliberazione, che qui si intende riportata e (rascritta, quale parte

integrante e sostanziale del presente provvedimento;

Preso atto della attestazionc di legittimita ¢ di conformita alla normativa disciplinante la materia

espressa dal dirigente che proponc la presente deliberazione;

Sentito il parere favorcvole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario Aziendale

[F3]



DELIBERA

di approvare la superiore proposta per come formulata dal Dirigente Responsabile della struttura
proponente €, pertanto,

Disporre di:

e Prendere atlo della graduatoria provvisoria valida per eventuali assunzioni a tempo
determinato di Operatore Socio Sanitario, categoria BS, cosi come generata dal software
specificatamente predisposto dal Servizio Informatico Aziendale, il cui file & pubblicato nclla
sezione © handi di concorso-selezioni lempo determinato”’ del sito dell”’ ARNAS.

e Procedere prima dell’assunzione a tempo determinato alle opportune verifiche circa il
possesso dei requisiti e dei titoli dichiarati dai candidati inseriti nella suddetta graduatoria

provvisoria, cosi come previsto dall’avviso di indizione.

o Fare riscrva di procedere con successivo atto all’approvazione della graduatoria definitiva,
anche parziale, a seguito degli esiti delle verifiche ¢ della conferma dei punteggi attribuiti.

¢ Munire la presente della clausola della immediata esccuzione.

istrativo 11 Digettofe Sanitario
{(dott. Giugeppe Giammanco}

Ii Direttore Am
{(dott. Giovanni

11 Segretario
\



Copia della presente deliberazione & stata pubblicata al’Albo dell’Azienda il giorno

e ritirata il giorno

L'addetto alla pubblicazione

Si attesta che |a presente deliberazione & stata pubblicata all’Albo della Azienda dal

al - ai sensi dell’art. 65 L.R. n. 25/93, cosi come sostituito dall’art. 53 L.R. n.

30/93 - e contro la stessa non @ stata prodotta opposizione.

Catania

Il Direttore Amministrativo
Inviata all’Assessorato Regionale della Salute il Prot. n.
Notificata al Collegio Sindacale il Prot. n.

La presente deliberazione & esecutiva:

‘i immediatamente
O perché sono decorsi 10 giorni dalla data di pubblicazione

Q a seguito de! controllo preventivo effettuato dall’Assessorato Regionale per la Sanita:

a. nota di approvazione prot. n. del

b. per decarrenza del termine

IL FUNZIONARIO RESPONSABILE




